
なぜ応募がこない!?

明日から使える求人広告の勝ちパターン

定員100名

参加
無料

オンラインセミナー

  2   4日月 水

15:30-17:00
2026年

オンライン開催会場

主催 075-315-1055
公益財団法人京都産業２１

参加方法・申込方法

※申込書にご記入いただいた情報は慎重に取り扱います。本事業の委託元である近畿経済産業局および全国本部（独）中小企業基盤整備
　機構、京都府よろず支援拠点（公益財団法人京都産業21）間で共有する場合がありますが、事業目的以外には使用いたしません。

アルバイト採用を取り巻く全体像

よくある採用のお困りごとと、その背景

ついやってしまいがちなNG求人の共通パターン

成果につながっているOK求人事例と改善のポイント

応募数を増やすための求人改善ポイントとミニワーク

応募増に直結！すぐに取り組める実践アクション

よろず支援拠点における採用支援のご案内

17:00~

セミナー内容

総合人材サービス企業にて、人事・採用担当、キャリ
アカウンセラー、採用プロジェクトマネージャーとし
て従事。
企業に対する採用支援をはじめ、若年者・中高年者・
障がい者・留学生など多様な個人を対象に、キャリア
研修、キャリア面談、就職支援を数多く実施。
その後独立し、現在は企業および学校等において、採
用支援、企業研修、キャリア支援・就職支援を展開。
採用する側と就職する側、双方の視点を踏まえた、
現場に即した具体的な知見を提供している。

アルバイト採用は、ちょっとした求人改善で大きく変わります。
本セミナーでは、どなたでも実践できる「採れる求人の基礎とコツ」を丁寧にお伝えします。

「求人に自信がない…」
「応募が少なくて困っている…」

そんな事業者の皆さまの不安を解消し、明日から取り組める改善ポイントを持ち帰っていただけます。

アルバイト
パート編

京都府よろず支援拠点
コーディネーター

川中 一樹
講師

※コンサルタントの方・同業界の方はご遠慮ください。

 ( 受付開始15:20～)

担当｜鈴木 ・朝倉 https://kyotoyorozu.go.jp/


