
木

中小企業が“勝てる”

オンライン

無料

先着100名

開催方法

参加費

定員

中途採用の７つのポイント

無料ウェビナー開催

京都府よろず支援拠点
講師：

コーディネーター

川中 一樹

15:30~17:00

2026

3/19
ウェビナー内容

中途採用の全体像
（募集～採用～入社までの流れ、中途採用
   市場）
　 
中小企業のよくあるお困りごと
　
中途採用でやってしまうNG行動 

成功するＧＯＯＤ行動・中途採用の設計図
忙しい会社ほど、これをやりましょう！
今日持ち帰る３点セット

一緒によろず支援拠点が考えます！

中途
採用編

主催 075-315-1055
公益財団法人京都産業２１

※申込書にご記入いただいた情報は慎重に取り扱います。本事業の委託元である近畿経済産業局および全国本部（独）中小企業基盤整備
　機構、京都府よろず支援拠点（公益財団法人京都産業21）間で共有する場合がありますが、事業目的以外には使用いたしません。

担当｜鈴木 ・朝倉 https://kyotoyorozu.go.jp/

こんなお悩みはありませんか？

「なぜか“ズレた人”ばかり応募してくる」

「最終面接で、いつも辞退されてしまう」

「採用はできても、職場に定着しない」

総合人材サービス企業にて人事・採用業務や採用プ

ロジェクトに従事。

企業の採用支援に加え、若年者・中高年者・障がい

者・留学生など多様な人材のキャリア支援を経験。

現在は独立し、企業・学校等を対象に、採用支援・

研修・キャリア支援を行っている。

講師プロフィール


